
IL DIRETTORE GENERALE

VISTI:
- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021, 

recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo 
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo 
europeo  per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a 
tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo 
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

- il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 
che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

- il Regolamento (UE) 2024/795 del Parlamento europeo e del Consiglio del 29 febbraio 2024 
che istituisce la piattaforma per le tecnologie strategiche per l'Europa (STEP) e modifica la 
direttiva 2003/87/CE e i regolamenti (UE) 2021/1058, (UE) 2021/1056, (UE) 2021/1057, 
(UE) n. 1303/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) 2021/1060, (UE) 2021/523, (UE) 2021/695, (UE) 
2021/697 e (UE) 2021/241;

- la Decisione di esecuzione della Commissione del 15.7.2022 C(2022) 4787 final che approva 
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana - CCI 2021IT16FFPA001;

- il Programma Regionale Liguria FSE+ 2021-2027 CCI 2021IT05SFPR007 approvato con 
Decisione di esecuzione C(2022)5346 della Commissione Europea in data 19 luglio 2022;

- il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento 
generale sulla protezione dei dati);

- la Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea;
- la legge 5 febbraio 1992, n. 104 “Legge quadro per l’assistenza, l’integrazione sociale e i 

diritti per le persone handicappate”;
- la legge 3 marzo 2009, n. 18 di ratifica ed esecuzione della “Convenzione delle Nazioni Unite 

sui diritti delle persone con disabilità (UNCRDP)”;
- il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di dati personali” (D.Lgs. 

101/2018);
- il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di 

accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 
delle Pubbliche Amministrazioni”;

- il decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino della normativa 
in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma 3, della 
legge 10 dicembre 2014, n. 183”; 

- la legge regionale 1° agosto 2008, n. 30 “Norme regionali per la promozione del lavoro”;
- la legge regionale 11 maggio 2009, n. 18 “Sistema Educativo Regionale di Istruzione, 

Formazione e Orientamento”;
- la legge regionale 25 novembre 2009, n. 56 “Norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;
- la legge regionale 30 novembre 2016, n. 30 “Istituzione dell’Agenzia per il Lavoro, la 

formazione e l’accreditamento (ALFA) e adeguamento della normativa regionale” e ss.mm.ii;
- il Piano Triennale Regionale dell’Istruzione della Formazione e del Lavoro 2010–2012 della 

Regione Liguria, approvato con deliberazione del Consiglio regionale 2 febbraio 2010 n. 2, 
prorogato ai sensi dell’art. 56, comma 4, della l.r. 18/2009;

- la deliberazione del Consiglio regionale 25 ottobre 2022, n. 19 di presa d’atto del Programma 
regionale Liguria FSE+ 2021-2027;

- il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 2025, n. 66 che definisce i criteri relativi 



all’ammissibilità della spesa per i Programmi cofinanziati dai fondi per la Politica di coesione 
e dagli altri fondi europei a gestione concorrente per la programmazione 2021-2027;

- la deliberazione della Giunta regionale 14 giugno 2023, n. 548 di “Individuazione di ALFA 
quale Organismo intermedio (OI) del PR LIGURIA FSE+ 2021-2027 e approvazione dello 
schema di accordo ai sensi dell’art. 71 comma 3 del Reg (UE) 2021/1060 tra l’Autorità di 
Gestione e ALFA in qualità di OI e dell’atto di nomina di ALFA quale responsabile del 
trattamento dei dati per le funzioni svolte in qualità di OI” e l’Accordo sottoscritto in data 16 
giugno 2023;
la deliberazione di Giunta Regionale 20 gennaio 2023, n. 24 “Utilizzo delle unità di costo 
standard (UCS) approvate nell’Appendice 1 del PN Giovani Donne Lavoro 2021-2027 
nell’ambito della Programmazione FSE+2021-2027 della Regione Liguria”;
la deliberazione di Giunta Regionale 6 aprile 2023, n. 316 “Precisazioni in ordine al ruolo dei 
soggetti attuatori dei progetti formativi ai sensi del Reg UE 2016/679 e approvazione nuovo 
modello di “Atto di adesione” per l’attuazione di progetti di formazione”; 
la deliberazione di Giunta regionale 8 marzo 2024, n. 219 “Approvazione del nuovo Avviso 
pubblico per la presentazione delle domande di accreditamento degli organismi formativi che 
svolgono attività di formazione professionale nella Regione Liguria ai sensi del modello 
approvato con delibera di Giunta regionale 22 gennaio 2010 n. 28;”
il decreto del dirigente 21 dicembre 2022, n. 8152 “Presa d’atto della “Metodologia e criteri 
di selezione delle operazioni” da ammettere al cofinanziamento del Programma regionale 
Liguria FSE+ 2021-2027”;
il decreto del Dirigente 26 giugno 2023, n. 4290 “Approvazione del documento “Descrizione 
del sistema di gestione e controllo del PR FSE+ 2021-2027 (Si.Ge.Co.)”;
il decreto del Dirigente 4 dicembre 2024, n. 8029 “Approvazione Modalità operative per 
l’esecuzione dei compiti dell’Autorità di Gestione e degli Organismi Intermedi del PR FSE+ 
2021- 2027”;
il decreto del Dirigente 5 dicembre 2024, n. 8057 “Approvazione del “Manuale per la 
presentazione, gestione e rendicontazione delle operazioni finanziate dal PR FSE+ 2021-
2027””;
il decreto del Dirigente 17 novembre 2025, n. 8297 “Approvazione della “Procedura per la 
verifica dell’assenza del conflitto di interessi” nell’ambito del PR Liguria FSE+ 21-27”;
il decreto del Direttore generale 10 febbraio 2026 n. 927 “Competenze strategiche per la 
crescita sostenibile”;
il decreto del Dirigente 21 luglio 2026 n. 5410 “Approvazione del Documento per la 
valutazione dei rischi ex ante per le verifiche di gestione nell’ambito del PR FSE+21-27”;
il decreto del dirigente 18 settembre 2026, n. 6642 “Approvazione del “Manuale delle 
verifiche di gestione del PR FSE+ 21-27””.

POSTO che:
- nell’ambito del PR FSE+ 2021-2027 è prioritaria la volontà di incentivare l’accesso 

all’occupazione in favore di persone disoccupate;
- la formazione professionale, offrendo ai destinatari la possibilità di rafforzare il proprio 

bagaglio di conoscenze e competenze, è uno degli strumenti prioritari per aumentare 
l’occupabilità dei disoccupati, agevolandone quindi l’inserimento lavorativo con particolare 
riferimento ai settori professionali dove si registrano le maggiori carenze di personale e 
quindi le maggiori opportunità di nuova occupazione;

RILEVATO che:
- le precedenti esperienze di iniziative di formazione professionale con interventi 

caratterizzati dall’alternanza formativa tra aula e contesto lavorativo hanno dato positivi 
risultati, sia in termini di coinvolgimento degli allievi, sia in termini di esiti occupazionali; 



- caratteristica peculiare della misura è stata quella di prevedere, fin dalla presentazione dei 
progetti, l’obbligo di garantire l’ospitalità di tutti gli allievi in stage, mediante impegni 
sottoscritti da una o più imprese;

- la misura come sopra attuata, sia nella programmazione FSE 2014-2020 sia nella 
programmazione FSE+ 21-27, si è dimostrata quindi idonea a ottimizzare il matching tra 
domanda e offerta di lavoro, con particolare riferimento ad alcune delle figure professionali 
afferenti ai settori economici attualmente caratterizzati dalla più alta domanda di lavoro;

- nell’ambito del confronto partenariale gli stakeholder, con particolare riferimento alle 
associazioni datoriali, hanno manifestato il gradimento per la misura, ritenuta utile per 
facilitare il reclutamento di nuova forza lavoro già addestrata da parte delle imprese;

RITENUTO pertanto, sulla scorta dei buoni risultati ottenuti, di riproporre nuovamente l’iniziativa 
in parola, mediante l’emanazione di apposito Invito pubblico per la selezione di interventi formativi 
al fine di offrire nuove opportunità di inserimento lavorativo ai disoccupati, rispondendo al 
contempo alle esigenze espresse dal tessuto imprenditoriale; 

RITENUTO inoltre, in continuità con le precedenti esperienze, di affidare all’Organismo Intermedio 
ALFA la selezione e la gestione delle operazioni che beneficeranno del contributo pubblico; 

ATTESO che, nella gestione del predetto Invito, ALFA dovrà attenersi alle disposizioni applicabili 
alla programmazione FSE+ 2021-2027;

DATO ATTO che per l’attuazione dell’iniziativa di che trattasi è stata individuata, a valere sulla 
Priorità 1 “Occupazione” ESO4.1. Migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione 
per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione 
della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del 
lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e 
dell'economia sociale del PR FSE+ 21-27”, settore d’intervento 134, una dotazione finanziaria pari 
a € 4.000.000,00 che trova copertura sul bilancio regionale nell’ambito della Missione 15 
Programma 4;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Regionale 17 luglio 2026, n. 281 “Approvazione 
programmazione interventi di formazione professionale e individuazione, validazione e 
certificazione delle competenze (Prenotazione risorse per 23.300.000,00 euro), con la quale, tra le 
altre, sono state prenotate risorse riferite a percorsi di formazione in alternanza “Match Point Plus” 
a valere sul Programma Regionale FSE+ Liguria 2021-2027 e sono stati assunti i correlati 
accertamenti;

DATO ATTO che la medesima d.G.r. 281/2026 dà altresì mandato al Direttore Generale della 
Direzione Generale Formazione, Istruzione e Lavoro di provvedere all’approvazione degli avvisi 
pubblici per l’attivazione delle misure di formazione oggetto della programmazione, ivi compresa 
quella denominata “Match Point Plus”;

RITENUTO pertanto, per quanto sopra esposto, di approvare l’“Invito a presentare operazioni 
relative a percorsi di formazione in alternanza “Match Point Plus””- Programma Regionale FSE + 
Liguria 2021-2027, Priorità 1 Occupazione ESO4.1., allegato al presente provvedimento per formarne 
parte integrante e sostanziale; 

RITENUTO inoltre di affidare ad ALFA in qualità di Organismo intermedio del PR Liguria FSE+ 
2021-2027 la gestione dell’intervento e, conseguentemente, di assegnare e trasferire ad ALFA la 
somma complessiva di € 4.000.000,00 a valere sul PR FSE+ 2021-2027 per le finalità di cui trattasi;



RITENUTO inoltre di dare mandato ad ALFA procedere alla chiusura dei termini per la presentazione 
di candidature, in caso di preventivo esaurimento delle risorse, anticipatamente rispetto alla scadenza 
prevista dall’Invito, dandone comunicazione sul proprio sito internet;

RITENUTO pertanto necessario provvedere a impegnare a favore di ALFA – via S. Vincenzo 4, 
16121 Genova – C.F. 02437860998, ai sensi degli articoli 10, comma 3, e 56 del decreto legislativo 
23 giugno 2011, n.118, le risorse pubbliche necessarie al fine di consentire all’Organismo Intermedio 
la gestione delle operazioni che saranno valutate positivamente e ammesse a finanziamento ai sensi 
dell’avviso allegato al presente provvedimento, per l’importo complessivo di euro 3.280.000,00, 
limitatamente alle risorse provenienti dal Fondo Sociale Europeo e dal Fondo di Rotazione, sui 
capitoli del bilancio di previsione 2026-2028, con imputazione agli esercizi 2026 e 2027 come da 
prenotazioni di impegno assunte con la sopra citata d.G.r. 281/2026 e secondo le scadenze sotto 
indicate:

Piano finanziario n. 397-2026

Anno Capitolo N. 
prenotazione Importo Scadenza

2026

4905
Trasferimenti correnti ad 
Amministrazioni locali dei fondi 
provenienti dall’Unione Europea per la 
realizzazione del P.O. FSE+ 2021/2027 - 
Politiche per il Lavoro e la Formazione 
Professionale

8252/2026 800.000,00 31/12/2026

2026

4906
Trasferimenti correnti ad 
Amministrazioni locali dei fondi 
provenienti dallo Stato attraverso il 
Fondo di Rotazione per la realizzazione 
del P.O. FSE+ 2021/2027 -Politiche per 
il Lavoro e la Formazione Professionale

8253/2026 840.000,00 31/12/2026

TOTALE ANNO 2026 1.640.000,00

2027

4905
Trasferimenti correnti ad 
Amministrazioni locali dei fondi 
provenienti dall’Unione Europea per la 
realizzazione del P.O. FSE+ 2021/2027 - 
Politiche per il Lavoro e la Formazione 
Professionale

778/2027 800.000,00 31/12/2027

2027

4906
Trasferimenti correnti ad 
Amministrazioni locali dei fondi 
provenienti dallo Stato attraverso il 
Fondo di Rotazione per la realizzazione 
del P.O. FSE+ 2021/2027 - Politiche per 
il Lavoro e la Formazione Professionale

779/2027 840.000,00 31/12/2027

TOTALE ANNO 2027 1.640.000,00
TOTALE 3.280.000,00

DATO ATTO che gli impegni di spesa di cui sopra trovano copertura sugli accertamenti assunti con 
la medesima dGr 281/2026 sui pertinenti capitoli del bilancio di previsione 2026-2028, con 
imputazione agli esercizi finanziari 2026 e 2027, come di seguito dettagliato:



Anno Capitolo N. 
accertamento Importo Scadenza

2026

1897 
Fondi provenienti dall’Unione 
Europea per la realizzazione del P.O. 
FSE+ 2021-2027

4140/2026 800.000,00 31/12/2026

2026

1898 
Fondi provenienti dallo Stato per la 
realizzazione del P.O. FSE+ 2021-
2027

4141/2026 840.000,00 31/12/2026

TOTALE ANNO 2026 1.640.000,00

2027

1897 
Fondi provenienti dall’Unione 
Europea per la realizzazione del P.O. 
FSE+ 2021-2027

454/2027 800.000,00 31/12/2027

2027

1898
Fondi provenienti dallo Stato per la 
realizzazione del P.O. FSE+ 2021-
2027

455/2027 840.000,00 31/12/2027

TOTALE ANNO 2027 1.640.000,00
TOTALE 3.280.000,00

RITENUTO, inoltre, necessario provvedere alla trasformazione della prenotazione di impegno  n. 
8254/2026, assunta con dGr 281/2026, limitatamente al co-finanziamento regionale, in impegno di 
spesa a favore di ALFA – via S. Vincenzo 4, 16121 Genova – C.F. 02437860998, ai sensi dell’articolo 
56 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118 e ss.mm.ii., al fine di consentire all’Organismo 
Intermedio la gestione delle operazioni che saranno valutate positivamente e ammesse a 
finanziamento ai sensi dell’avviso allegato al presente provvedimento, per l’importo complessivo di 
euro 720.000,00 sul capitolo 4965 “Trasferimenti correnti a Amministrazioni locali del 
cofinanziamento regionale per la realizzazione del P.O. FSE+ 2021/2027 – Politiche per il Lavoro e 
la Formazione Professionale (R)” del bilancio di previsione 2026-2028, con imputazione all’esercizio 
2026, secondo le esigibilità sotto indicate:

Anno Capitolo N. 
prenotazione Importo Esigibilità

2026

4965
Trasferimenti correnti a 
Amministrazioni locali del 
cofinanziamento regionale per la 
realizzazione del P.O. FSE+ 
2021/2027 – Politiche per il Lavoro 
e la Formazione Professionale (R)

8254/2026 360.000,00 31/12/2026

2026

4965
Trasferimenti correnti a 
Amministrazioni locali del 
cofinanziamento regionale per la 
realizzazione del P.O. FSE+ 
2021/2027 – Politiche per il Lavoro 
e la Formazione Professionale (R)

360.000,00 31/12/2027

TOTALE 720.000,00

DATO ATTO che alla liquidazione dell’importo totale del trasferimento come sopra impegnato, pari 
a euro 4.000.000,00 si provvederà, ai sensi dell’articolo 57 del d.lgs. 118/2011, secondo le seguenti 
modalità:



- un primo acconto, pari al 50 per cento del finanziamento totale assegnato, ad esecutività del 
presente provvedimento;

- ulteriori acconti a presentazione di stati di avanzamento intermedi;
- il saldo del finanziamento, pari al massimo al 20 per cento del finanziamento totale assegnato, 

è erogato a presentazione del rendiconto finale delle attività programmate e realizzate entro il 
31/12/2027;

VISTO il Titolo III del decreto legislativo 118/2011 (Disposizioni in materia di armonizzazione dei 
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a 
norma degli articoli 1 e 2 della l. 5 maggio 2009, n. 42) e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA la legge regionale 24 dicembre 2025, n. 21 “Bilancio di previsione della Regione Liguria per 
gli anni finanziari 2026-2028”

D E C R E T A

per le motivazioni in premessa specificate che qui si intendono integralmente richiamate:

1. di approvare l’“Invito a presentare operazioni relative a percorsi di formazione in alternanza 
“Match Point Plus””-  Programma Regionale FSE + Liguria 2021-2027, Priorità 1 
Occupazione ESO4.1., di cui all’allegato 1 al presente provvedimento per formarne parte 
integrante e sostanziale;

2. di affidare ad ALFA la selezione e la gestione delle operazioni presentate in risposta 
all’Invito di cui al punto 1 in quanto Organismo Intermedio del PR FSE+ 2021-2027;

3. di destinare, per la realizzazione dell’iniziativa di cui al punto 1, l’importo complessivo di 
euro 4.000.000,00 a valere, in quanto ammissibile, sulle risorse del Programma regionale 
Liguria FSE+ 2021-2027, Priorità 1 Occupazione ESO4.1., settore d’intervento 134, che 
presenta la necessaria disponibilità;

4. di autorizzare la spesa e assegnare a favore di ALFA risorse pari a € 4.000.000,00, a valere 
sulla Priorità 1 Occupazione ESO4.1. del PR FSE+ 2021-2027, settore d’intervento 134, 
come in premessa dettagliato, per il finanziamento di operazioni presentate ai sensi 
dell’Invito pubblico di cui al punto 1; 

5. di impegnare a favore di ALFA – via S. Vincenzo 4, 16121 Genova – C.F. 02437860998, ai 
sensi degli articoli 10, comma 3, e 56 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118 e 
ss.mm.ii., le risorse pubbliche necessarie al fine di consentire all’Organismo Intermedio la 
gestione delle operazioni che saranno valutate positivamente e ammesse a finanziamento ai 
sensi dell’avviso allegato al presente provvedimento, limitatamente alle risorse provenienti 
dal Fondo Sociale Europeo e dal Fondo di Rotazione, per l’importo complessivo di euro 
3.280.000,00 sui capitoli del bilancio di previsione 2026-2028, con imputazione agli esercizi 
2026 e 2027 come da prenotazioni di impegno assunte con la sopra citata d.G.r. 281/2026 ad 
oggetto “Approvazione programmazione interventi di formazione professionale e 
individuazione, validazione e certificazione delle competenze (Prenotazione risorse per € 
23.300.000,00)” e secondo le scadenze sotto indicate:



   Piano finanziario n. 397-2026

Anno Capitolo N. 
prenotazione Importo Scadenza

2026

4905
Trasferimenti correnti ad 
Amministrazioni locali dei fondi 
provenienti dall’Unione Europea per la 
realizzazione del P.O. FSE+ 2021/2027 - 
Politiche per il Lavoro e la Formazione 
Professionale

8252/2026 800.000,00 31/12/2026

2026

4906
Trasferimenti correnti ad 
Amministrazioni locali dei fondi 
provenienti dallo Stato attraverso il 
Fondo di Rotazione per la realizzazione 
del P.O. FSE+ 2021/2027 -Politiche per 
il Lavoro e la Formazione Professionale

8253/2026 840.000,00 31/12/2026

TOTALE ANNO 2026 1.640.000,00

2027

4905
Trasferimenti correnti ad 
Amministrazioni locali dei fondi 
provenienti dall’Unione Europea per la 
realizzazione del P.O. FSE+ 2021/2027 - 
Politiche per il Lavoro e la Formazione 
Professionale

778/2027 800.000,00 31/12/2027

2027

4906
Trasferimenti correnti ad 
Amministrazioni locali dei fondi 
provenienti dallo Stato attraverso il 
Fondo di Rotazione per la realizzazione 
del P.O. FSE+ 2021/2027 - Politiche per 
il Lavoro e la Formazione Professionale

779/2027 840.000,00 31/12/2027

TOTALE ANNO 2027 1.640.000,00
TOTALE 3.280.000,00

6. di dare atto che gli impegni di spesa di cui al precedente punto 5 trovano copertura sugli 
accertamenti assunti con la medesima dGr 281/2026 sui pertinenti capitoli del bilancio di 
previsione 2026-2028, con imputazione agli esercizi finanziari 2026 e 2027, come di seguito 
dettagliato:

Anno Capitolo N. 
accertamento Importo Scadenza

2026

1897 
Fondi provenienti dall’Unione 
Europea per la realizzazione del P.O. 
FSE+ 2021-2027

4140/2026 800.000,00 31/12/2026

2026

1898 
Fondi provenienti dallo Stato per la 
realizzazione del P.O. FSE+ 2021-
2027

4141/2026 840.000,00 31/12/2026

TOTALE ANNO 2026 1.640.000,00
2027 1897 454/2027 800.000,00 31/12/2027



Fondi provenienti dall’Unione 
Europea per la realizzazione del P.O. 
FSE+ 2021-2027

2027

1898
Fondi provenienti dallo Stato per la 
realizzazione del P.O. FSE+ 2021-
2027

455/2027 840.000,00 31/12/2027

TOTALE ANNO 2027 1.640.000,00
TOTALE 3.280.000,00

7. di impegnare altresì a favore di ALFA – via S. Vincenzo 4, 16121 Genova – C.F. 
02437860998, ai sensi dell’articolo 56 del decreto legislativo 23 giugno 2011 n.118 e 
successive modificazioni ed integrazioni, le risorse pubbliche necessarie al fine di consentire 
all’Organismo Intermedio la gestione delle operazioni che saranno valutate positivamente e 
ammesse a finanziamento ai sensi dell’avviso allegato al presente provvedimento, 
limitatamente al co-finanziamento regionale, per l’importo complessivo di euro 720.000,00, 
sul capitolo 4965 “Trasferimenti correnti a Amministrazioni locali del cofinanziamento 
regionale per la realizzazione del P.O. FSE+ 2021/2027 – Politiche per il Lavoro e la 
Formazione Professionale (R)” del bilancio di previsione 2026-2028, con imputazione 
all’esercizio 2026, secondo le esigibilità sotto indicate:

Anno Capitolo N. 
prenotazione Importo Esigibilità

2026

4965
Trasferimenti correnti a 
Amministrazioni locali del 
cofinanziamento regionale per la 
realizzazione del P.O. FSE+ 
2021/2027 – Politiche per il Lavoro 
e la Formazione Professionale (R)

8254/2026 360.000,00 31/12/2026

2026

4965
Trasferimenti correnti a 
Amministrazioni locali del 
cofinanziamento regionale per la 
realizzazione del P.O. FSE+ 
2021/2027 – Politiche per il Lavoro 
e la Formazione Professionale (R)

360.000,00 31/12/2027

TOTALE 720.000,00

8. di dare atto che alla liquidazione dell’importo totale del trasferimento come sopra impegnato, 
pari a euro 4.000.000,00 si provvederà, ai sensi dell’articolo 57, del d.lgs. 118/2011, secondo 
le seguenti modalità:

- un primo acconto, pari al 50 per cento del finanziamento totale assegnato, ad esecutività 
del presente provvedimento;

- ulteriori acconti a presentazione di stati di avanzamento intermedi;
- il saldo del finanziamento, pari al massimo al 20 per cento del finanziamento totale 

assegnato, è erogato a presentazione del rendiconto finale delle attività programmate e 
realizzate entro il 31/12/2027;

9. di dare mandato ad ALFA a procedere alla chiusura dei termini per la presentazione di 
candidature, in caso di eventuale preventivo esaurimento delle risorse, anticipatamente 
rispetto alla scadenza prevista dall’Invito, dandone comunicazione sul proprio sito internet;



10. di dare atto che nella gestione del predetto invito, ALFA dovrà attenersi, così come previsto 
dall’Accordo sottoscritto in data 16 giugno 2023, alle indicazioni, regole e procedure 
predisposte dall’Autorità di Gestione del Programma Regionale;

11. di pubblicare integralmente il presente provvedimento sul sito web istituzionale della 
Regione Liguria.

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo 
Regionale per la Liguria entro 60 giorni o, alternativamente, ricorso straordinario entro 120 
giorni dalla sua notifica, comunicazione o pubblicazione


