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DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE
N. 1602 del 31/07/2024

Oggetto: Approvazione dell'Avviso pubblico per la presentazione e
selezione delle proposte progettuali relative ai percorsi triennali di
Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) a titolarita' struttura
formativa accreditata per il TRIENNIO 2025/2028 ai sensi della DGR
n. 727 del 19/07/2024

IL DIRETTORE GENERALE
VISTA la L.R. n. 30/2016 con cui & stata istituita, a far data del 01/01/2017, I'Agenzia

Regionale per il lavoro, la formazione e I'accreditamento (ALFA) e s.m.i;
VISTA la DGR n. 1204 del 7/12/2023 avente ad oggetto “Nomina del Direttore Generale
dellAgenzia Regionale per il lavoro, la formazione e I'accreditamento (ALFA)”, con cui &
stato nominato il Dott. Paolo Sottili quale Direttore Generale di ALFA,
VISTI altresi:

e Ja L.R. n. 28/1994 s.m.i.” Disciplina degli Enti strumentali della Regione” e, in

particolare, l'art. 4;

e il D.Lgs. n. 165/2001 s.m.i. “Norme generali sul’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e, in particolare, I'art. 4, comma 2;

e |e Disposizioni sugli atti e provvedimenti di ALFA approvati con Ordinanza n. 390

del 31/07/2017;



¢ il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con Decreto n.
1786 del 30/10/2019;

e il Decreto n. 950 del 26/4/2022 ad oggetto: “Macrostruttura e Declaratoria delle
Funzioni dei Settori e dei Servizi — Aggiornamento”;

e il Regolamento di Contabilita approvato con Decreto n. 184 del 3/2/2021;

e il Budget Economico Triennale 2023-2025 approvato con Decreto n. 2947 del
28/12/2022.

Riferimenti Comunitari

- Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale,
al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione
giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura, e le regole
finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo
Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle
frontiere e la politica dei visti;

- Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

- Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento
generale sulla protezione dei dati);

- Decisione di esecuzione della Commissione del 15.7.2022 C(2022) 4787 final che approva
I'accordo di partenariato con la Repubblica italiana - CCI 2021IT16FFPA001;

- Decisione di esecuzione C (2022)5346 della Commissione Europea in data 19 luglio 2022 che
approva il Programma Regionale Liguria FSE+ 2021-2027 CCI 2021ITO5SFPR00Q7;

Riferimenti Nazionali

- Articoli 117 e 118 della Costituzione che assegnano alle Regioni competenze esclusive in
materia di Istruzione e Formazione Professionale e concorrenti in materia di Istruzione;

- Decreto legislativo 31 marzo 1998 n. 112 (conferimento di funzioni e compiti amministrativi
dello Stato alle Regioni e agli Enti Locali, in attuazione del Capo | della legge 15 marzo 1997 n.
59);

- decreto del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale 25 maggio 2001 n. 166
(accreditamento delle sedi formative e delle sedi orientative), che stabilisce i criteri minimi sui
quali devono basarsi i modelli di accreditamento delle singole Regioni;

- Legge 28 marzo 2003, n. 53, Delega al Governo per la definizione delle norme generali
sull'istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e formazione
professionale;

- Decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 77, Definizione delle norme generali relative all'alternanza
scuola-lavoro;



Decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 76, Definizione delle norme generali sul diritto-dovere
all'istruzione e alla formazione;

Decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226, Definizione delle norme generali e dei livelli
essenziali delle prestazioni sul secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione;

Legge 27 dicembre 2006 n. 296, articolo 1, comma 622, che prevede I'innalzamento a 10 anni
dell’'obbligo di istruzione, come modificata all’articolo 64, comma 4 bis, del Decreto-legge 25
giugno 2008, n. 112, convertito con modificazioni in legge 6 agosto 2008 n. 133;

Decreto Ministeriale del Ministro della Pubblica istruzione 22 agosto 2007, n. 139,
Regolamento recante norme in materia di adempimento dell’obbligo di istruzione;

Intesa 20 marzo 2008 tra Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, Ministero della
Pubblica Istruzione e Ministero dell’'Universita e della Ricerca, le Regioni, Province Autonome
di Trento e Bolzano, per la definizione degli standard minimi del nuovo sistema di
accreditamento delle strutture formative per la qualita dei servizi;

Legge 3 marzo 2009, n. 18 di ratifica ed esecuzione della “Convenzione delle Nazioni
Unite sui diritti delle persone con disabilita (UNCRDP)”;

Decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13 «Definizione delle norme generali e dei livelli
essenziali delle prestazioni per l'individuazione e validazione degli apprendimenti non formali e
informali e degli standard minimi di servizio del sistema nazionale di certificazione delle
competenze, a norma dell'articolo 4, commi 58 e 68, della legge 28 giugno 2012, n. 92»;

Decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81 inerente la “Disciplina organica dei contratti di lavoro
e la revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della
legge 10 dicembre 2014, n. 183” ed in particolare 'art. 43, che fissa la disciplina del contratto di
apprendistato per il conseguimento della qualifica e del diploma professionale, nonché del
diploma di istruzione secondaria superiore e del certificato di specializzazione tecnica
superiore e l'art. 45, che regolamenta il contratto di apprendistato di alta formazione e ricerca;

Decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150 recante disposizioni per il riordino della
normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3
della legge 10 dicembre 2014 n. 183 e, in particolare, I'articolo 32, comma 3;

Decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 61 ad oggetto: “Revisione dei percorsi dell'istruzione
professionale nel rispetto dell'articolo 117 della Costituzione, nonché raccordo con i percorsi
dell'istruzione e formazione professionale, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera d),
della legge 13 luglio 2015, n. 1077,

Accordo in sede di Conferenza Stato-Regioni e PP.AA. del 25 maggio 2017 recante le “Linee
Guida in materia di tirocini formativi e di orientamento”, ai sensi dell’articolo 1, commi da 34 a
36, della legge 28 giugno 2012, n. 92;

Decreto del Presidente della Repubblica 5 febbraio 2018, n. 22 “Regolamento recante i criteri
sull'ammissibilita delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento
europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020;

Accordo fra le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano relativo alla tabella di
confluenza tra qualifiche e diplomi professionali e per I'assunzione delle dimensioni personali,
sociali, di apprendimento e imprenditoriali nel’ambito dei percorsi di istruzione e formazione
professionale, approvato nella seduta del 18 dicembre 2019;

I’Accordo tra il Ministro dell'lstruzione, dell'Universita' e della Ricerca, il Ministro del Lavoro e
delle Politiche Sociali, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano riguardante



l'integrazione e modifica del Repertorio nazionale delle figure nazionali di riferimento per le
qualifiche e i diplomi professionali, 'aggiornamento degli standard minimi formativi relativi alle
competenze di base e dei modelli di attestazione intermedia e finale dei percorsi di Istruzione e
Formazione Professionale, di cui al’Accordo in Conferenza Stato-Regioni del 27 luglio 2011,
Repertorio Atti n.155/CSR del 1° agosto 2019;

- I'Accordo fra le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano relativo alla tabella di
confluenza tra qualifiche e diplomi professionali e per I'assunzione delle dimensioni personali,
sociali, di apprendimento e imprenditoriali nellambito dei percorsi di istruzione e formazione
professionale, approvato nella seduta del 18 dicembre 2019;

- Decreto Ministeriale 7 dicembre 2023, n. 240, concernente il progetto nazionale di
sperimentazione relativo alla costituzione della filiera formativa tecnologico — professionale;

- il Decreto del Direttore Generale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 18 aprile
2024, n. 99 recante la ripartizione tra le Regioni e le Province Autonome delle risorse relative
all'annualita 2023 per il finanziamento dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale;

- Nota del Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca 27 gennaio 2012, prot. n. 465
avente ad oggetto indicazioni puntuali rispetto agli studenti con cittadinanza non italiana iscritti
a classi di istituti di istruzione secondaria di secondo grado;

- le “Linee guida per il diritto allo studio deli minori fuori dalla famiglia di origine”, a firma
congiunta del Ministero dell'lstruzione e del Merito e del Garante nazionale dell'Infanzia e
dell’Adolescenza;

- la Legge 7 aprile 2017, n. 47 “Disposizioni in materia di misure di protezione per stranieri non
accompagnati’;

Riferimenti Regionali

- Legge regionale 1° agosto 2008, n. 30 (Norme regionali per la promozione del lavoro)
e ss.mm.ii.;

- Legge Regionale 11 maggio 2009, n. 18. Sistema educativo regionale di istruzione, formazione
e orientamento e s.m.i.;

- Piano Triennale Regionale dell'lstruzione della Formazione e del Lavoro 2010 — 2012 della
Regione Liguria, approvato con deliberazione del Consiglio regionale 2 febbraio 2010 n. 2,
prorogato ai sensi dell’art. 56 comma 4 della L.R. 18/2009;

- Deliberazione di Giunta Regionale 6 maggio 2011 n. 480 di adozione del modello nazionale di
certificazione delle competenze di base (DM 9/2010);

- Deliberazione di Giunta regionale 17 giugno 2011 n. 712 Protocollo di Intesa fra Regione
Liguria e ASSOCEIC-FOP-FORMA-CENFOP per la costruzione del sistema regionale di
istruzione e formazione;

- Deliberazione di Giunta Regionale 20 dicembre 2013 n. 1675 Modello di accreditamento delle
strutture formative per la macrotipologia A - attivita di Istruzione e Formazione Professionale
rivolte a giovani di eta inferiore a 18 anni, ai sensi dell'articolo 1, comma 624, della legge n.
296 del 27 dicembre 2006;

- Decreto n. 6565 del 21 dicembre 2016 di approvazione “Guida alle procedure di
accreditamento delle strutture formative per la macrotipologia A’, ai sensi del modello
approvato con d.G.R. 1675/2013”;



L.R. 30 del 30/11/2016 avente ad oggetto “Istituzione dell’Agenzia per il Lavoro, la formazione
e l'accreditamento (ALFA) e adeguamento della normativa regionale”, con decorrenza dal 1°
gennaio 2017 e contestuale soppressione di ARSEL Liguria;

comma 5 dell’articolo 3 della citata l.r. 30/2016, che stabilisce che ALFA esercita le
funzioni di organismo intermedio di gestione delle risorse dei fondi comunitari, su
incarico della Regione e secondo le vigenti disposizioni normative;

Comma 3, dell’articolo 29, della I.r. 18/2009, cosi come modificato dall’articolo 23 della
l.r. 43/2013 e ulteriormente modificato dall'art. 27 della L.R. 30 novembre 2016, n. 30,
con il quale viene affidata ad ALFA (succeduta in tale funzione ad ARSEL) 'attuazione
e la gestione amministrativa dei percorsi di qualificazione professionale triennali e dei
percorsi di quarto anno volti al conseguimento del diploma di tecnico di leFP, in
precedenza affidati alle Province, ai sensi della deliberazione di Giunta regionale 14
ottobre 2005 n. 1206 “Attribuzione alle Province liguri delle funzioni inerenti la gestione
dei nuovi percorsi formativi sperimentali attivati ai sensi della legge n. 53 del
28/03/2003”;

Deliberazione di Giunta regionale 13 gennaio 2017, n. 10, avente ad oggetto Accordo
tra Ministero dell’lstruzione, dell’'Universita e della Ricerca (MIUR) e la Regione Liguria
per le iscrizioni on line degli studenti dei percorsi di Istruzione e Formazione
Professionale (leFP);

Deliberazione di Giunta regionale 31 marzo 2017 n. 265 “Circuito finanziario organismo
intermedio/soggetti attuatori per i percorsi di leFP: definizione di specifica disciplina adottate
dall’Adg FSE”;

Deliberazione di Giunta Regionale 28 settembre 2017 n. 775 “Approvazione di Linee
Guida sul Sistema Ligure di Istruzione e Formazione Professionale (leFP)”;

Manuale dei controlli di primo livello dell’Autorita di Gestione del Programma Operativo FSE
ob. Competitivita regionale e occupazione, approvato con decreto del Dirigente n. 6525 del
22/12/2017;

Decreto del Dirigente del Settore Istruzione e Diritto allo studio del 23 aprile 2018 n.
1999 approvazione delle “Disposizioni attuative per la gestione dei percorsi di leFP” ai
sensi della D.G.R.775/2017;

Decreto del Dirigente Settore Istruzione e Diritto allo Studio 2 agosto 2018 n. 593
“‘Revisione “Disposizioni Attuative per la gestione dei percorsi di leFP” ai sensi della
dGR 775/2017 approvate con decreto del Dirigente n. 1999/2018”;

Deliberazione di Giunta Regionale del 16 novembre 2018, n. 939 “Accordo territoriale
tra la Regione Liguria e I'Ufficio Scolastico Regionale della Liguria per I'erogazione
dellofferta e le modalita realizzative dei percorsi di Istruzione e Formazione
Professionale in regime di sussidiarieta da parte delle istituzioni scolastiche” in
attuazione dell’art. 7, c. 2, D.Lgs. 61/2017,

Deliberazione di Giunta Regionale 17 dicembre 2019, n. 1143 “Recepimento
dell'Accordo in conferenza stato regioni del 1° agosto 2019 delle figure di qualifica e
diploma professionale del repertorio nazionale, dei percorsi di Istruzione e Formazione
Professionale (leFP)”; 'Accordo fra le Regioni e le Province Autonome di Trento e
Bolzano relativo alla tabella di confluenza tra qualifiche e diplomi professionali e per
'assunzione delle dimensioni personali, sociali, di apprendimento e imprenditoriali



nellambito dei percorsi di istruzione e formazione professionale, approvato nella
seduta del 18 dicembre 2019;

Deliberazione di Giunta Regionale 25 giugno 2020, n. 519 “ad oggetto “Approvazione
del sistema di correlazioni e confluenze delle figure professionali di qualifica e di
diploma leFP a seguito del recepimento del nuovo repertorio nazionale (d.G.R.
1143/2019) e conseguente aggiornamento del quadro degli accreditamenti per la
Macrotipologia A riconosciuti in capo agli Organismi Formativi che erogano percorsi di
leFP”;

la deliberazione di Giunta Regionale 12 febbraio 2021, n. 85 “Approvazione del
modello di accreditamento delle strutture formative macrotipologia A, di cui alla d.G.R.
n. 1675/2013, in seguito al recepimento delle integrazioni e modifiche al Repertorio
nazionale delle figure professionali di riferimento per le qualifiche e i diplomi
professionali di leFP (Accordo Stato Regioni del 1° agosto 2019)”;

il decreto dirigenziale 1° aprile 2021, n. 1997 “Approvazione avviso pubblico per
presentazione domande di accreditamento delle strutture formative Macrotipologia A —
Attivita di Istruzione e Formazione (leFP), nelle modalita ordinarie e nel sistema duale,
secondo il modello approvato con d.G.R. n. 85/20217;

la deliberazione di Giunta Regionale 6 agosto 2021, n. 737 “Approvazione della
programmazione dei percorsi di istruzione e formazione professionale leFP triennio
2022/2025 — Impegno di spesa a carico delle risorse FSE PO CRO 2014/2020, a
carico delle risorse statali e a carico delle risorse regionali per gli esercizi finanziari
2022 e 2023 per un importo totale pari ad Euro 11.720.000,00, accertamento euro
6.582.500,00 per gli esercizi finanziari 2022 e 2023”;

la deliberazione di Giunta Regionale 1° luglio 2022, n. 612 “Applicazione alla
programmazione PR FSE+ 2021-2027 delle disposizioni operative adottate per la
programmazione POR FSE 2014-2020" che conferma in via transitoria per la
programmazione 2021/2027 del PR FSE+ Regione Liguria:

la Deliberazione della Giunta Regionale 6 novembre 2019, n. 937 avente ad oggetto
“Approvazione modalita operative per I'esecuzione dei compiti dell’ Autorita di Gestione
e degli Organismi intermedi del POR FSE 2014- 2020. Anni 2019-2023” e ss.mm.ii.;

il Decreto del Dirigente 6 giugno 2015, n. 1456 “Metodologia e criteri di selezione delle
operazioni” approvato dal Comitato di Sorveglianza nella seduta del 18/05/2015;

il Decreto del Dirigente 7 novembre 2016, n. 5117 avente ad oggetto “Approvazione
“‘Manuale per la presentazione, gestione e rendicontazione delle operazioni finanziate
dal POR FSE 2014-2020 della Regione Liguria” e ss.mm.ii;

il Decreto del Dirigente 22 dicembre 2017, n. 6525 “Approvazione Manuale dei controlli
di primo livello dell’ Autorita di gestione del POR FSE 2014-2020” e ss.mm.ii.;

il Decreto del Dirigente 29 marzo 2022 n. 1886 di approvazione delle "Disposizioni per
la gestione e il controllo della formazione con modalita a distanza dopo la scadenza del
periodo di emergenza sanitaria da Covid-19 rivolte al sistema formativo regionale e
modifica e integrazione del Manuale per la presentazione, gestione e rendicontazione
delle operazioni finanziate dal Por Fse 2014-2020 della Regione Liguria, approvato con
decreto del dirigente n. 5117 del 7 novembre 2016 e successive modifiche e
integrazioni";



- il Decreto del Dirigente 21 dicembre 2022, n. 1852 “Presa d’atto della “Metodologia e
criteri di selezione delle operazioni” da ammettere al cofinanziamento del Programma
regionale Liguria FSE+ 2021-20277;

- la deliberazione di Giunta Regionale 06 aprile 2023, n. 316 “Precisazioni in ordine al
ruolo dei soggetti attuatori dei progetti formativi ai sensi del Reg UE 2016/679 e
approvazione nuovo modello di “Atti di adesione” per lattuazione di progetti di
formazione”;

- Decreto del Dirigente 27 aprile 2023, n. 2817 “Approvazione ulteriori integrazioni al
Manuale dei controlli di primo livello del FSE 2014-2020 approvato con decreto
dirigenziale del 22 dicembre 2017, n. 65257,

- il Decreto del Dirigente 15 maggio 2023, n. 3216 “Revisione disciplina esami di leFP
(Decreto dirigenziale 14 aprile 2021, n. 2176)”;

- il Decreto del Dirigente 06 giugno 2023, n. 3728 “Applicazione alla programmazione
PR FSE+ 2021-2027 delle disposizioni adottate per la programmazione POR FSE
2014/20207%

- la deliberazione di Giunta Regionale 14 giugno 2023, n. 548 “Individuazione di ALFA
quale Organismo intermedio (Ol) del PR LIGURIA FSE+ 2021-2027 e approvazione
dello schema di accordo ai sensi dell’art. 71 comma 3 del Reg (UE) 2021/1060 tra
I'Autorita di Gestione e ALFA in qualita di Ol e dell’atto di nomina di ALFA quale
responsabile del trattamento dei dati per le funzioni svolte in qualita di OI”;

- il Decreto del Dirigente 26 giugno 2023, n. 4290 “Approvazione del documento di
descrizione del sistema di gestione e controllo del PR Liguria FSE+ 2021-2027
(Si.ge.co.)”;

- Decreto del Dirigente 31 ottobre 2023, n. 7257 “Revisione disciplina esami di leFP
(Decreto dirigenziale 15 maggio 2023, n. 3216):

- Decreto del Dirigente 29 maggio 2024, n. 3586, “Aggiornamento e integrazione del
Manuale dei controlli di primo livello del FSE 2014 — 2020 approvato con decreto
dirigenziale del 22 dicembre 2017, n. 6525.

- Deliberazione di Giunta Regionale 19 luglio 2024, n.727, “Approvazione della
programmazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale IeFP triennio
2025/2028 — Impegno di spesa € 8.760.000 a carico delle risorse PR FSE+ 2021/2027
priorita “Occupazione giovanile”, Obiettivo specifico ESO4.6, Settore di intervento 136
“Percorsi Istruzione e formazione professionale (leFP). Prenotazione di spesa €
3.000.000,00 a carico delle risorse statali”.

Delibera di Giunta Regionale del 19 luglio 2024 n. 727 avente ad oggetto: “Approvazione
della programmazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale leFP triennio
2025/2028 — Impegno di spesa € 8.760.000,00 a carico delle risorse PR FSE+ 2021-2027
priorita “Occupazione giovanile”, Obiettivo specifico ESO4.6, settore d’intervento 136
“Percorsi di istruzione e formazione professionale (leFP). Prenotazione di spesa €
3.000.000,00 a carico delle risorse statali”;

Considerato che, con la sopra citata deliberazione della Giunta Regionale n. 727/2024,
sono stati programmati n. 36 percorsi triennali di leFP 2025/2028 e che e stato stimato un
costo totale complessivo per le tre annualita di € 11.760.000,00;



Considerato che la sopra citata deliberazione della Giunta Regionale n. 727/2024
autorizza la spesa complessiva di euro € 11.760.000,00 per le tre annualita del triennio
2025/2028 valere sulle seguenti fonti di finanziamento:

IMPEGNI IMPEGNI PERCORS PERCORSI
ESERCIZI ANNL}ALIT COSTO RISORSE RISORSE | ARTICOLA
(o] A PR FSE+ STATALI STANDAR TI
2021 2027 CAP.4439 D
1° anno
2025 (as 3.600.000,00 |3.600.000,00 36
2025/26)
2° anno
2026 (as 4.080.000,00 |1.080.000,00| 3.000.000,00 12 24
2026/27)
3°anno
2027 (as 4.080.000,00 |4.080.000,00 12 24
2027/28)
TOTALE | 11.760.000,00 | 8.760.000,00 | 3.000.000,00

Considerato che, nella sopra citata deliberazione della Giunta Regionale n. 727 del
19/07/2024, viene affidata ad ALFA I'emanazione dell’Avviso pubblico di selezione delle
candidature per il Triennio 2025/2028, redatto in conformita con le disposizioni vigenti,
nonché ai sensi delle specifiche indicazioni discendenti dalla DGR 727/2024 stessa;
Considerato che i Percorsi di Istruzione e Formazione Professionale consentono ai
giovani di assolvere l'obbligo di istruzione di cui alla legge 296/2006, e,
contemporaneamente, ne potenziano, in forma personalizzata, la formazione
professionale di base, aumentando il livello di conoscenze e di competenze
tecnico-professionali, al fine di agevolare I'accesso al mercato del lavoro e di contrastare
la dispersione scolastica;

Ritenuto necessario, per quanto in precedenza esposto, di approvare i seguenti allegati
al presente Decreto, quali sue parti integranti e necessarie:

e Allegato n. 1 “Avviso pubblico per la presentazione e selezione delle proposte
progettuali Percorsi di Istruzione e Formazione Professionale a titolarita di

struttura formativa accreditata - TRIENNIO 2025/2028%;
¢ Allegato n. 2 “Domanda di contributo”
e Allegato n. 3 “Formulario per la presentazione della proposta progettuale”
¢ Allegato n. 4 “Articolazione oraria percorsi”
e Allegato n. 5 “Informativa privacy”

Ravvisata la necessita di garantire la pubblicazione ufficiale dell’elenco dei Soggetti
attuatori dei percorsi triennali 2025/2028 in tempi congrui rispetto alle tempistiche e
procedure di iscrizione al fine di consentire agli studenti e alle famiglie di conoscere



I'offerta formativa di Istruzione e Formazione Professionale presente nel territorio Ligure,
come stabilito nella sopra citata deliberazione n. 727/2024;

Ritenuto opportuno pubblicare i sopra citati documenti nell’apposita sezione sul sito
istituzionale di ALFA wwwe.alfaliguria.it;

Considerato che dall’approvazione e dalla pubblicizzazione del sopra citato Avviso non
derivano oneri a carico del bilancio di ALFA e che con successivo provvedimento di
approvazione delle graduatorie saranno assunti i relativi programmi e autorizzazioni di
spesa;

Su proposta del Dirigente dell’Organismo Intermedio, dott.ssa Fulvia Antignano;

DATO ATTO che il Responsabile del Procedimento & I'Avv. Silvia Bertini, Responsabile
Servizio Formazione professionale Sede di Genova e Coordinamento;

DECRETA

per le motivazioni meglio specificate nelle premesse:

1 di procedere, ai sensi della deliberazione della Giunta Regionale n. 727 del 19
Luglio 2024 all’emanazione dell’Avviso pubblico di selezione delle candidature,
relative alla programmazione leFP Triennio 2025/2028 per un totale di euro
11.760.000,00, redatto secondo le specifiche metodologico/didattiche contenute nel
citato Decreto dirigenziale 593/2018 e le disposizioni inerenti le metodologie e i
criteri di valutazione di cui al Decreto dirigenziale 1456/2015, nonché ai sensi delle
specifiche indicazioni discendenti dalla DGR 727/2024 stessa,;

2 di approvare i seguenti allegati al presente decreto, quali sue parti integranti e
necessarie:

e Allegato n. 1 “Avviso pubblico per la presentazione e selezione delle proposte
progettuali Percorsi di Istruzione e Formazione Professionale a titolarita di
struttura formativa accreditata - TRIENNIO 2025/2028”;

e Allegato n. 2 “Domanda di contributo”,

e Allegato n. 3 “Formulario per la presentazione della proposta progettuale”

e Allegato n. 4 “Articolazione oraria percorsi”

¢ Allegato n. 5 “Informativa privacy”

3 didisporre la pubblicazione dei sopra citati documenti nell’apposita sezione sul sito
istituzionale di ALFA wwwe.alfaliguria.it;

4 di dare atto che dall’approvazione e dalla pubblicizzazione di quanto sopra non
discendono oneri a carico del bilancio di ALFA e che con successivo provvedimento
di approvazione delle graduatorie saranno assunti i relativi programmi e
autorizzazioni di spesa;

5 di dare atto che il Responsabile del Procedimento & I'Avv. Silvia Bertini
Responsabile Servizio Formazione professionale Sede di Genova e
Coordinamento;

6 di dare altresi atto che verra ottemperato a quanto previsto dall’art. 26, comma 2
del D.Lgs n. 33/2013 e s.m.i..


http://www.alfaliguria.it/
http://www.alfaliguria.it/

S\l 7V AN JITN\NLTY

DIRETTORE GENERALE
31.07.2024 15:54:50 UTC

IL DIRETTORE

GENERALE
(dott. Paolo Sottili)

FT/ft

Ove sussistano i presupposti di legge, avverso il presente atto ¢ possibile proporre ricorso giurisdizionale al TAR entro
60 giorni o, alternativamente, ricorso amministrativo straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla

notifica, comunicazione o pubblicazione dello stesso.
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